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Odpowiadajgc na wniosek z dnia 27 czerwca 2026 r. przestany drogg elektroniczng do Urzedu
Miasta Szczecin o udostepnienie informacji publicznej dot. obszaréw wymagajgcych
zatwierdzenia przez Sekretarza Miasta oraz planu pracy Wydziatu Kultury w zwigzku z pracg

na podstawie ustawy z dnia 6 wrzednia 2001 r.
o dostepie do informac;ji publicznej informuje:

Ad 1.

Obszar spraw prowadzonych przez obecnego Sekretarza Miasta zostat okreslony Zarzgdzeniem
Nr 276/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 29 maja 2024 r. w sprawie podziatu zadan
i kompetencji oraz powierzenia prowadzenia okreslonych spraw Gminy Miasto Szczecin
w imieniu Prezydenta Miasta Szczecin (zm. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Szczecin nr 124/25
z dnia 17 marca 2025 r., Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Szczecin nr551/25 z dnia
4 listopada 2025 r.).

Wyzej wymienione Zarzgdzenia znajdujg sie w Biuletynie Informacji Publicznej pod linkami:

https://bip.um.szczecin.pl/chapter 131426.asp?s0id=DB7426046CE54FBDBE7E37A428E8C77
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https://bip.um.szczecin.pl/chapter 131477.asp?s0id=917DA5847E28490082624193A2899BE4

https://bip.um.szczecin.pl/chapter 131477.asp?soid=A7A6B24A802045ACA88DBC180C5F152
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Sciezka dostepu: BIP/Zarzadzenia Prezydenta Miasta Szczecin. W wyszukiwarce Zarzgdzen
Prezydenta Miasta Szczecin nalezy wybra¢: Nr Zarzgdzenia — zawiera — wpisa¢ numer
zarzadzenia.
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Ad 2.

Z informacji pozyskanych z Wydziatu Kultury wynika, ze plan pracy wydzialu zaktada $cistg
wspotprace z ekspertkami  wiodgcymi przy
opracowaniu Programu Strategicznego Kultury Miasta Szczecina do 2035 roku. Rolg ekspertek
wiodgcych jest wsparcie merytoryczne procesu, wypracowanie kierunkéw strategicznych oraz
zapewnienie spojnosci dokumentu z aktualnymi trendami i politykami kulturalnymi.

W ciggu najblizszych miesiecy prowadzone bedg dziatania obejmujgce przygotowanie diagnozy
sektora kultury, w tym analize danych zastanych, badania ilosciowe i jakosciowe oraz spotkania
i konsultacje z przedstawicielami miejskich instytucji kultury, organizacji pozarzadowych,
Srodowisk twoérczych i mieszkancami. Kolejnym etapem bedzie wypracowanie wizji rozwoju oraz
celow strategicznych, a nastepnie opracowanie planu dziatan wraz z rekomendacjami
i mechanizmami ich wdrazania.

Spotkania z ekspertami wiodgcymi odbywajg sie online w cyklu cotygodniowym. Plan wizyt obu
ekspertek uzalezniony jest od biezgcych potrzeb.

Pierwsze spotkanie stacjonarne odbyto sie w maju. Podczas tej wizyty Panie odwiedzity Teatr
Wspotczesny, OT Kana, Trafostacje, Wille Lentza, 13 Muz-Galerie tworze sie, niezalezng
przestrzen Off Marine, tasztownie oraz Battycki Port Kultury. Kolejne spotkanie stacjonarne
odbedzie sie 15 16 lipca. Jego plan jest ustalany.

Za miare skutecznosci pracy ekspertek przyjeto stopien realizacji powierzonych im zadan,
rozumiany jako zapewnienie wysokiej jakosci wsparcia merytorycznego procesu, wypracowanie
kierunkow strategicznych odpowiadajgcych potrzebom sektora kultury oraz zapewnienie
spéjnosci opracowywanego dokumentu z aktualnymi trendami, politykami kulturalnymi i
zatozeniami Strategicznego Programu Kultury Miasta Szczecin 2035.

Dobér ekspertek zostat dokonany na podstawie ich kompetencji, doswiadczenia zawodowego
oraz dorobku w obszarze polityki kulturalnej, badan i planowania strategicznego. Prywatne
przekonania swiatopoglgdowe lub polityczne oséb zaangazowanych w realizacje projektu nie
stanowity kryterium doboru ani oceny jakosci ich pracy. O obiektywizmie procesu Swiadczag
zastosowana metodologia, transparentnos¢ dziatan, udziat szerokiego grona interesariuszy oraz
mozliwos¢ zgtaszania uwag na kolejnych etapach opracowywania dokumentu strategicznego
Wiecej informacji na temat realizowanego programu strategicznego mozna znalez¢ na kanale YT
Rady Miasta Szczecin z dn. 23.06.2026 z posiedzenia Komisji ds. kultury.
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